
 

Stelleninserat 

Liftmonteur 100% (m/w/d) 

Per Knopfdruck hoch hinaus – Werde ein Teil der strack AG! 

 

🚀 Gemeinsam mit dir, gestalten wir den vertikalen Raum des 21. Jahrhunderts! 🚀 

Sei dabei, wenn wir die Grenzen des Möglichen sprengen und barrierefreie Welten erschaffen.  

Die strack AG ist die Nr. 1 Anlaufstelle für zeitgemässe und futuristische Lift- und Rampensysteme in 

der Schweiz. Jetzt wollen wir DICH im Team! Wenn für dich Arbeit mehr als nur ein Job ist, wenn du 

nach Abenteuer, Verantwortung und einem echten Impact suchst – lies weiter. 

 

🛠 Dein Daily Business 🛠 

▪ Du setzt futuristische Treppen-, Plattform-, Decken- und Senkrechtlift-Projekte in die Realität 

um – von A bis Z. 

▪ Monotonie ade: Jeder Tag bringt neue Herausforderungen und spannende Aufgaben. 

▪ Du sorgst für Wartung und Reparatur – von der ersten Schraube bis zum letzten Update. 

▪ Du bist der Navigator, der unsere Kunden sicher durch ihre neuen vertikalen Welten führt. 

 

💡 Das bringst du mit 💡 

▪ Eine Ausbildung mit EFZ in Bereichen wie Anlagenbau, Metallbau, Polymechanik oder 

Vergleichbares? Check! 

▪ Elektrik und Elektronik sind für dich kein Hexenwerk. 

▪ Eigeninitiative? Zielstrebigkeit? Für dich Alltag. 

▪ Du bist ein Teamplayer mit top Kommunikationsskills. 

▪ Deutsch beherrschst du gut, Englisch und Französisch sind von Vorteil 

▪ Deinen Führerausweis Kategorie B hast du immer im Portemonnaie. 

▪ Körperliche Fitness ist dein zweiter (oder dritter) Vorname. 

▪ Flexibilität für gelegentliche Business-Trips? Du bist dabei! 

 

🌟 Unser Angebot für dich 🌟 

▪ Arbeite mit innovativen Produkten, die genauso einzigartig sind wie du. 

▪ Ein vollausgestatteter Montagebus und topaktuelle IT-Tools sind deine Werkzeuge. 

▪ Unser Team unterstützt deine kontinuierliche Weiterentwicklung. 

▪ Attraktive Anstellungsbedingungen und eine solide Einarbeitung sind für uns ein Muss. 

▪ Ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem du deine Skills voll entfalten kannst. 

 



 

🤣 Was wir definitiv NICHT wollen 🤣 

▪ Einen Mitarbeiter, der langweiliger ist als ein Aufzug im Erdgeschoss? Nicht unser Ding. 

▪ Bewerbungen, die länger sind als unser höchster Lift? Bitte nicht. 

▪ Ein Lebenslauf, der sich liest wie die Bedienungsanleitung vom FlowX-Treppenlift?  

Nein, danke! 

 

📞 Was wir LIEBER wollen 📞 

▪ Schnapp dir dein Telefon und ruf uns kurz an. So lernen wir uns am schnellsten kennen. 

▪ Persönlichkeit schlägt Papier: Wir freuen uns darauf, den Menschen hinter dem Lebenslauf zu 

treffen. Ein lockeres Treffen sagt mehr als tausend Worte! 

▪ Ergreif die Chance und melde dich bei uns! Wir freuen uns schon darauf, mit dir gemeinsam 

die nächste Ebene zu erreichen. 🎮👾 

 

Hast du Fragen? Unser Bereichsleiter Treppenlifte, Marko Jursetic, ist für dich da. Ruf an unter           

+41 58 666 08 02 oder schick uns deine Bewerbung per Mail an: susi.gansser@strack.ch und 

katapultiere deine Karriere in den nächsten Stock! 

🌠 Werde Teil der strack AG und entdecke eine Welt, die nur eine Richtung kennt: aufwärts! 🌠 




